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1. Загальна інформація про викладача 

 

 

Татар Марина Сергіївна, к.е.н., доцент. 

З 2012 року викладає в університеті 

наступні дисципліни: 

- фінансовий аналіз; 

- бухгалтерський облік; 

- організація бухгалтерського обліку 

підприємств аерокосмічної галузі; 

- фінанси; 

- фінансова діяльність суб’єктів 

підприємництва; 

- наукові дослідження в обліку і 

оподаткуванні тощо.  

Напрями наукових досліджень: 

визначення впливу наслідків різких 

коливань валютних курсів, зокрема 

валютних панік та ажіотажу на 

конкурентоспроможність підприємств. 

Дослідження процесів формування 

кризових ситуацій і розробка 

механізмів їх попередження, 

визначення методологічних засад 

соціально-економічної взаємодії 

суб’єктів господарювання в умовах 

глобальних викликів.  

 

2. Опис навчальної дисципліни 

 

Семестр, в якому викладається дисципліна – 1 семестр. 

Обсяг дисципліни: 

5,5 кредитів ЄКТС (165 годин), у тому числі аудиторних – 56 годин, 

самостійної роботи здобувачів – 109 години. 

Форми здобуття освіти 

Денна, заочна, дистанційна. 

Дисципліна – обов’язкова. 

Види навчальної діяльності – лекції, практичні роботи, самостійна 

робота здобувача. 

Види контролю – поточний, модульний та підсумковий (семестровий) 

контроль (залік). 

Мова викладання – українська. 

Необхідні обов’язкові попередні дисципліни (пререквізити). знання 

математики загальноосвітнього рівня. 
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Необхідні обов’язкові супутні дисципліни (кореквізити) – комплекс 

базових знань та навичок в обліково-аналітичній та податковій сфері. 

 

3. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Мета 

підготовити студентів до навчання в університеті відповідно до сучасних інтеграційних 

процесів у міжнародній освіти. Надати базові фахові знання й уміння з обліку і 

оподаткування. 

Завдання 

набуття знань щодо сутності сучасних тенденцій розвитку обліку і оподаткування; 

найпростіших обліково-аналітичних обчислень;  

засвоєння основних засад оподаткування, фінансового обліку і звітності;  

набуття практичних навичок з бізнес-планування. 

Згідно з умовами освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня здобувачі освіти через даний освітній компонент мають здобути 

компетентності: 

Загальні: 

- ЗК02 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу 

- ЗК06 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

- ЗК07. Здатність бути критичним та самокритичним 

Спеціальні (фахові):  

- СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою 
інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки 

прояву окремих явищ, які властиві сучасним процесам в економіці.  

- СК02. Використовувати математичний інструментарій для дослідження соціально-

економічних процесів, розв’язання прикладних завдань в сфері обліку, аналізу, контролю, 
аудиту, оподаткування.  

- СК04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в практичній 

діяльності суб’єктів господарювання.  

- СК05. Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз 

з метою прийняття управлінських рішень. 

 

Програмні результати навчання:  

- ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 

функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних 
систем  

- ПР15 Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

соціально-економічних явищ і господарських процесів на підприємстві.  

- ПР19. Дотримуватися здорового способу життя, безпеки життєдіяльності 

співробітників та здійснювати заходи щодо збереження навколишнього середовища.  

- ПР23. Зберігати та примножувати досягнення і цінності суспільства на основі 

розуміння місця предметної області у загальній системі знань, використовувати різні види та 
форми рухової активності для ведення здорового способу життя.  

 

4. Зміст навчальної дисципліни 

 
Змістовний модуль 1 

Тема 1. Система вищої освіти в Україні, її особливості  

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) години. 



 

 

5 

 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Структура вищої освіти в Україні. Освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні освіти. Мета 

та завдання вищої освіти. Принципи вищої освіти в Україні. Види вищих навчальних 

закладів. Принципи діяльності вищих навчальних закладів. Головні завдання вищого 

навчального закладу. Організаційна структура вищого навчального закладу.  

 Обсяг самостійної роботи здобувачів: 10 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. 

Тема 2. Форми, види і методи навчання та контролю у вищій школі 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Форми навчання у вищому навчальному закладі: денна, заочна, дистанційна, 

екстернатна. Основні форми організації  навчального процесу у вищих  навчальних закладах. 

Види навчальних занять: лекції, лабораторні, практичні, семінарські  та індивідуальні 

заняття, консультації. Індивідуальні  завдання.  Комплексні  форми організації  навчального 

процесу.  Самостійна робота студентів. Мета, завдання  та види  практичної  підготовки 

студентів.  Безперервність  та послідовність  видів практики. Система організації науково-

дослідної роботи студентів.. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Опанування функцій 

і повноважень, обов’язків і відповідальності посадовців, що готують звітність. Підготовка 

облікових даних. 

Тема 3. Історія бухгалтерського обліку 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Загальні питання історії бухгалтерського обліку. Історія бухгалтерського обліку 

України. Напрямки удосконалення бухгалтерського обліку в сучасний період. 

Бухгалтерський облік: суть, значення, стандарти. Правове регулювання бухгалтерського 

обліку та фінансової звітності в Україні. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Визначення 

показників: інші операційні доходи та доходу від первісного визначення біологічних активів 

і сільськогосподарської продукції, одержаних у наслідок сільськогосподарської діяльності. 

Адміністративні витрати. Витрати на збут. Інші операційні витрати. Визначення фінансових 

результатів від операційної діяльності.  

Тема 4. Організаційні передумови підготовки фахівців з обліку і оподаткування 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 4 (л), 3 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Кадровий склад випускової кафедри. Роль випускової кафедри у забезпеченні змісту та 

організації підготовки фахівців з економіки. Ознайомлення з навчальним планом, графіком 

навчання, навчальні дисципліни  та, послідовність їх вивчення, структурно-логічна  схема,  

загальний  обсяг навчальних  годин  та  їх структура  за формами організації навчання. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 
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Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Вивчення 

послідовності складання Звіту про рух грошових коштів. Ознайомлення з порядком 

розкриття інформації про рух грошових коштів в примітках до фінансової звітності. 

Тема 5. Загальні питання організації та ведення бухгалтерського обліку, 

оподаткування 

Форма занять: лекція, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л) 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Класифікація видів обліку. Вимірники обліку. Мета, завдання та принципи 

бухгалтерського обліку. Звітність підприємства. Облікова політика підприємства. 

Бухгалтерський баланс, його зміст та принципи побудови. Типи господарських операцій та їх 

вплив на побудову балансу підприємства.. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Вивчення порядку 

розкриття інформації в примітках до Звіту про власний капітал. 

Модульний контроль 1 

- Форма занять: написання модульної роботи в аудиторії (за рішенням лектора 

допускається проведення у дистанційній формі). 

- Обсяг аудиторного навантаження: 1 година 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів – за необхідністю. 

Підготовка до модульного контролю. 

 

Змістовний модуль 2 

Тема 6. План рахунків та форми бухгалтерського обліку 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Рахунки бухгалтерського  обліку,  їх  суть, структура  і будова. Побудова  та коротка 

характеристика плану рахунків. Кореспонденція рахунків. Класифікація рахунків за 

економічним змістом, за призначенням і структурою. Узгодженість плану рахунків із 

структурою фінансових звітів. . 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Вивчення процедури 

корекції сальдо нерозподіленого прибутку на початок звітного року, коли такі помилки 

впливають на нерозподілений прибуток (непокритий збиток). 

Тема 7. Основні поняття аналізу діяльності підприємств  

- Форма занять: лекція, лабораторна робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Основні поняття та роль економічного аналізу в ринкових відносинах. Історія та 

перспективи розвитку економічного аналізу. Функції і значення економічного аналізу. 

Методи економічного аналізу. Аналіз господарської  діяльності  суб’єкта господарювання. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Вивчення загальних 

вимог до складання консолідованої фінансової звітності. 
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Тема 8. Основні поняття аудиторської діяльності в сучасних умовах 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Історія  розвитку  аудиту. Передумови  виникнення  аудиту. Сутність і предмет аудиту. 

Регулювання аудиторської діяльності та її інформаційне забезпечення. Методи аудиту 

фінансової звітності та критерії її оцінювання. Теоретичні аспекти аудиту фінансової 

звітності. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 години. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Опанування порядку 

порівняння структури і обсягу Звіту про фінансові результати суб'єкта малого 

підприємництва і Звіту про фінансові результати звичайного підприємства.  

Тема 9. Формування професійної етики для усіх професійних бухгалтерів. 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 4 (л), 3 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Професійна етика і норми професійних ділових відносин. Вимоги до професійної етики 

штатних бухгалтерів. Етичний кодекс професійних бухгалтерів: суть і значення. Професійна 

етика аудитора. Професійне судження бухгалтера. Незалежність у внутрішньому аудиті. 

Ризики діяльності та загрози незалежності професійного бухгалтера, аудитора та заходи 

безпеки. Сутність і класифікація професійних ризиків облікового персоналу. Загрози 

незалежності  професійної думки бухгалтера і аудитора. Конфіденційність як 

фундаментальний принцип професійної етики. Механізми дотримання вимог професійної 

етики бухгалтерів. Визначення цілей, завдань аудиторської професії в Україні і світі. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Ознайомлення з 

особливостями формування податкової звітності підприємств, які сплачують єдиний 

податок. 

Тема 10. Професійні організації бухгалтерів і аудиторів. 

- Форма занять: лекція, практична робота, самостійна робота. 

- Обсяг аудиторного навантаження: 3 (л), 2 (пр) годин. 

- Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

Передумови виникнення професійних об’єднань фахівців з обліку і аудиту. 

Виникнення Крайового союзу ревізійного; його функції та досвід діяльності. Професійні 

об’єднання в Європі та США у сфері обліку і аудиту. Цілі діяльності бухгалтерських 

об’єднань. Виникнення професійних організацій бухгалтерів і аудиторів після відновлення 

незалежності України та їх функції. Підвищення кваліфікації бухгалтерів і аудиторів.  

- Обсяг самостійної роботи здобувачів: 11 годин. 

Опрацювання матеріалу лекцій. Формування питань до викладача. Вивчення методики 

складання звітності про відрахування на соціальні потреби: Розрахунок суми єдиного 

соціального внеску. 

Модульний контроль 2 

- Форма занять: написання модульної роботи в аудиторії (за рішенням лектора 

допускається проведення у дистанційній формі). 

- Обсяг аудиторного навантаження: 1 години 

Обов’язкові предмети та засоби (обладнання, устаткування, матеріали, 

інструменти): відсутні. 

- Обсяг самостійної роботи здобувачів  – за необхідністю. 
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Підготовка до модульного контролю. 

 

5. Індивідуальні завдання 

Не передбачено навчальним планом ОП. 

 

6. Методи навчання 

При викладанні дисципліни «Звітність підприємств» передбачено застосування  

активних і інтерактивних методів навчання – проблемних та мінілекцій, практичних занять у 

активній формі, тестування, розв’язання ситуаційних та практичних завдань, розгляд кейсів, 

ділові ігри.  

Основні відмінності активних та інтерактивних методів навчання від традиційних 

визначаються не тільки методикою і технікою викладання, але і високою ефективністю 

навчального процесу, який виявляється у: високій мотивації студентів; закріпленні 

теоретичних знань на практиці; підвищенні самосвідомості студентів; виробленню здатності 

ухвалювати самостійні рішення, здібності до колективних рішень; виробленню здібності до 

соціальної інтеграції; придбанні навичок вирішення конфліктів у податковій сфері; розвитку 

здібності до компромісів.  

Лекції, практичні заняття, самостійна робота з навчальною та довідковою літературою, 

самостійне виконання контрольних робіт (для заочної форми навчання), консультації. За 

рядом тем лекційного матеріалу передбачено використання мультимедійного обладнання у 

вигляді тематичних відеороликів, які розкривають суть окремих тем даної дисципліни.  

Контроль знань виконується за принципами кредитно-модульної системи і складається 

з поточного, модульного та підсумкового. Підсумковий контроль проводиться за тестами з 

кожного змістового модулю та результатами захисту лабораторних робіт. Модульний – за 

результатами виконання частини комплексного контрольного завдання. 

7. Методи контролю 

Поточне усне опитування, оцінка виконання практичних завдань, оцінка виконання та 

захисту контрольних робіт (для заочної форми навчання), підсумковий контроль у формі 

заліку. Проведення поточно-модульного контролю. Поточно-модульний контроль 

здійснюється та оцінюється за двома складовими: практичний модульний контроль і 

лекційний (теоретичний) модульний контроль. Оцінка за практичну складову модульного 

контролю виставляється за результатами оцінювання знань студента під час практичних 

занять, виконання завдань для самостійної роботи та проміжного контролю згідно з графіком 

навчального процесу.  

Оцінювання і перевірка знань студента проводиться в таких формах:  

1. На кожному занятті контролюється присутність студента.  

2. Перевірка та оцінювання знань студента під час проведення практичних занять.  

3. Оцінювання виконання завдань для самостійної роботи.  

4. Проведення поточних контрольних робіт (тестування, теоретичні та ситуаційні 

завдання).  

5. Проведення поточного модульного контролю.  

6. Проведення заліку. 

Перевірка та оцінювання знань студента під час проведення практичних занять має на 

меті перевірку рівня володіння теоретичними знаннями з теми практичного заняття та 

можливість застосовувати їх при вирішенні практичного завдання. Оцінювання проводиться 

за 100-бальною системою за такими критеріями:  

1) ступінь засвоєння теоретичного матеріалу, який розглядається на заняттях, його 

розуміння;  

2) ступінь вміння засвоювати компетенції, набуті на практичних заняттях;  

3) рівень вивчення основної, додаткової рекомендованої літератури, а також сучасної 

літератури з проблематики певних тем навчальної дисципліни;  
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4) уміння поєднувати теорію з практикою при вирішенні питань податкового 

характеру, вміння обґрунтовувати прийняті рішення при виробленні рекомендацій щодо 

напрямів подальшої реалізації податкової політики, виконанні розрахункових завдань щодо 

обчислення сум податків, винесених на розгляд аудиторії;  

5) логіка, стиль і структура відповідей на питання в письмовій роботі студента і при 

усних відповідях в аудиторії;  

6) вміння студента обґрунтовувати свою позицію з точки зору діючого податкового 

законодавства, узагальнювати інформацію та робити висновки.   

Оцінювання есе та тез доповідей проводиться виходячи з таких критеріїв: самостійне 

виконання; логічність та деталізація плану дослідження; визначення невирішених науково-

практичних проблем; повнота розкриття теми; наявність ілюстрацій; відображення 

практичного досвіду; наявність конкретних пропозицій, наукова новизна; якість оформлення.  

Проведення поточних контрольних робіт (тестування, теоретичні та ситуаційні 

завдання) відбувається за кожною темою (іноді теми можуть об’єднуватись). Це дає 

можливість перманентно оцінювати рівень знань студентів з теоретичних питань навчальної 

дисципліни.  

Модульний контроль здійснюється у письмовій формі за відповідними білетами. 

Структура білетів включає у себе: теоретичне питання та ситуаційні завдання. Для 

підведення підсумків роботи студентів із змістовного модуля виставляється підсумкова 

оцінка з поточно-модульного контролю, яка враховує оцінки за практичний модульний 

контроль і лекційний модульний контроль. 

 

8. Критерії оцінювання та розподіл балів, які отримують здобувачі 
 

Складові навчальної 

роботи 

Бали за одне заняття 

(завдання) 

Кількість занять 

(завдань) 

Сумарна кількість 

балів 

Змістовний модуль 1 

Робота на лекціях 0 5 0 

Виконання і захист 

практичних робіт 

0...5 5 0...25 

Модульний контроль 0…25 1 0…25 

Змістовний модуль 2 

Робота на лекціях 0 5 0 

Виконання і захист 

практичних робіт 

0…5 5 0…25 

Модульний контроль 0…25 1 0…25 

Залік 0…100 1 0…100 

Усього за семестр 0…100 
 

Прийнята шкала оцінювання 
 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 
Оцінка для заліку, курсового проекту (роботи), практики 

90-100 відмінно 

75-89 добре 

60-74 задовільно 

01-59 незадовільно з можливістю повторного складання 
 

Семестровий контроль (залік) проводиться у разі відмови студента від балів поточного 

тестування й за наявності допуску до заліку. Під час складання семестрового заліку студент 

має можливість отримати максимум 100 балів. 

Білет для іспиту складається з : 
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1) понятійного диктанту (25 б.); 

2) допису логічного закінчення фрази (визначення) (25 б.); 

3) тестів (25 тестів) (25 б.); 

4) задачі / ситуаційні завдання (25 б.) 

Під час складання семестрового іспиту здобувач має можливість отримати максимум 

100 балів. 

Критерії оцінювання роботи здобувача протягом семестру 

Задовільно (60-74). Мати мінімум знань та умінь. Відпрацювати та захистити всі теми 

практичних занять. Показати мінімум знань та умінь. Виконати та захистити розрахункову 

роботу. Знати визначення та характеристику форм фінансової звітності. Знати визначення та 

характеристику форм статистичної звітності. Знати визначення та характеристику форм 

податкової звітності. Уміти складати звіти, знати порядок та строки їх подання.  

Добре (75 - 89). Твердо знати мінімум, захистити розрахункову роботу, здати 

тестування та поза аудиторну самостійну роботу. Уміти складати форми фінансових звітів. 

Знати методи складання форм фінансових звітів та застосовувати їх при формуванні звітів. 

Вміти виправляти помилки у фінансових звітах та оформлювати коригування. Знати 

особливості складання консолідованої фінансової звітності, вміти визначати частку 

меншості. Знати порядок складання та подання статистичної та податкової звітності, вміти 

складати основні формі цієї звітності.  

Відмінно (90 – 100). Повно знати основній та додатковий матеріал. Знати усі теми. 

Орієнтуватися у законодавчій базі. Досконало знати основний та додатковий матеріал, вміти 

його аналізувати, оцінювати, узагальнювати та приймати рішення. Поглиблено вивчити 

питання курсу «Звітність підприємств» та розкрити свою точку зору в тезах доповідей 

наукових конференцій. 
 

9. Політика навчального курсу 

Відпрацювання пропущених занять відбувається відповідно до розкладу консультацій, 

за попереднім погодженням з викладачем. Питання, що стосуються академічної 

доброчесності, розглядає викладач або за процедурою, визначеною у Положенні про 

академічну доброчесність Університету. 
 

10. Методичне забезпечення та інформаційні ресурси 

Підручники, навчальні посібники, навчально-методичні посібники, конспекти лекцій, 

навчально-методичний комплекс дисципліни тощо, які видані в Університеті знаходяться за 

посиланням: 

• http://library.khai.edu/catalog?clear_all_params=0&mode=KNMZ&lang=ukr&caller_mode

=SearchDocForm&ext=no&theme_path=0&themes_basket=&ttp_themes_basket=&disciplinesearc

h=no&top_list=1&fullsearch_fld=&author_fld=%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD

%D0%BE%D0%B2&docname_fld=&docname_cond=beginwith&theme_context=%D0%A0%D1

%96%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B0%

D0%BB%D1%96%D0%B2&theme_cond=all_theme&theme_id=0&is_ttp=0&combiningAND=0

&step=20&tpage=1 

• Сторінка дисципліни знаходиться за посиланням: 

 https://mentor.khai.edu/enrol/index.php?id=4122 

 

11. Рекомендована література 

1.  Загородній А.Г. Облік і аудит. Вступ до фаху: навч. посіб. / А.Г.  Загородній, Г.І. 

Кіндрацька. – Львів : Видавництво Львівської політехніки, 2015. - 288 с.  

2. Закон України «Про бухгалтерський облік і фінансову звітність» від 16.07.99р. 

Режим доступу: http:// zakon.rada.gov.ua   

3. Кіндрацька Л.М. Нова ідеологія формування бухгалтерської професії в Україні // 

Школа професійного бухгалтера. – 2019. – № 11(106). – С. 12-14. 

http://library.khai.edu/catalog?clear_all_params=0&mode=KNMZ&lang=ukr&caller_mode=SearchDocForm&ext=no&theme_path=0&themes_basket=&ttp_themes_basket=&disciplinesearch=no&top_list=1&fullsearch_fld=&author_fld=%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2&docname_fld=&docname_cond=beginwith&theme_context=%D0%A0%D1%96%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B2&theme_cond=all_theme&theme_id=0&is_ttp=0&combiningAND=0&step=20&tpage=1
http://library.khai.edu/catalog?clear_all_params=0&mode=KNMZ&lang=ukr&caller_mode=SearchDocForm&ext=no&theme_path=0&themes_basket=&ttp_themes_basket=&disciplinesearch=no&top_list=1&fullsearch_fld=&author_fld=%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2&docname_fld=&docname_cond=beginwith&theme_context=%D0%A0%D1%96%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B2&theme_cond=all_theme&theme_id=0&is_ttp=0&combiningAND=0&step=20&tpage=1
http://library.khai.edu/catalog?clear_all_params=0&mode=KNMZ&lang=ukr&caller_mode=SearchDocForm&ext=no&theme_path=0&themes_basket=&ttp_themes_basket=&disciplinesearch=no&top_list=1&fullsearch_fld=&author_fld=%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2&docname_fld=&docname_cond=beginwith&theme_context=%D0%A0%D1%96%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B2&theme_cond=all_theme&theme_id=0&is_ttp=0&combiningAND=0&step=20&tpage=1
http://library.khai.edu/catalog?clear_all_params=0&mode=KNMZ&lang=ukr&caller_mode=SearchDocForm&ext=no&theme_path=0&themes_basket=&ttp_themes_basket=&disciplinesearch=no&top_list=1&fullsearch_fld=&author_fld=%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2&docname_fld=&docname_cond=beginwith&theme_context=%D0%A0%D1%96%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B2&theme_cond=all_theme&theme_id=0&is_ttp=0&combiningAND=0&step=20&tpage=1
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