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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування пока-

зника  

Галузь знань, спеціаль-

ність, освітня програма, рі-

вень вищої освіти 

Характеристика нав-

чальної дисципліни 

(денна форма навчання) 

Кількість кредитів – 

3 

 

 

Галузь знань 

12 «Інформаційні техноло-

гії» 
(шифр і найменування) 

 

 

Спеціальність 

122 «Комп’ютерні науки» 
(код і найменування) 

 

 

Освітня програма 

Комп’ютерні технології в 

біології та медицині 
(найменування) 

 

 

 

Рівень вищої освіти: 

перший (бакалаврський) 

 

Цикл професійної підго-

товки  

Обов’язкова 

Кількість модулів - 1 Навчальний рік 

Кількість змістовних 

модулів - 1 
2021/2022 

Індивідуальне за-

вдання - 
(назва) 

Семестр 

4-й 

Загальна кількість 

годин – 90 
Лекції* 

 - 

  

Кількість тижневих 

годин для денної фо-

рми навчання -  

 

самостійної роботи 

студента – 90 

 

Практичні,  

семінарські* 

- 

 - 

Лабораторні* 

- 

Самостійна робота 

90 годин  

Вид контролю 

модульний контроль, 

залік 

 

 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи 

становить: 0/90. 

 
*Аудиторне навантаження може бути зменшене або збільшене на одну 

годину залежно від розкладу занять. 
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2. Вступ 

 

Ознайомча практика розглядається як етап підготовки студентів до 

виконання лабораторних робіт, практичних занять, розрахункових та курсових 

робіт, бакалаврської роботи і наступної самостійної діяльності.  

Ознайомча практика спрямована на ознайомлення студентів з майбутньою 

сферою професійної діяльності. В період проходження практики студент 

знаходиться на робочому місці у відповідному підрозділі. Під час проходження 

практики студент зобов'язаний суворо дотримуватися правил внутрішнього 

розпорядку, прийнятих на базі практики. Студент веде щоденник практики, 

який перевіряється керівниками практики, складає та оформлює звіт про 

практику. 
 

3. Мета та завдання навчальної дисципліни 
 

Метою ознайомчої практики є: 

- закріплення студентами теоретичних знань, отриманих під час вивчення 

професійно-орієнтованих дисциплін; 

- оволодіння сучасними методами, формами організації та знаряддями 

праці в області комп’ютерних технологій в біології та медицині; 

- формування системи професійних вмінь та набуття практичних навичок 

згідно з вимогами освітньо-кваліфікаційної характеристики бакалавра для  

галузі знань 12 «Інформаційні технології» спеціальності 122 «Комп’ютерні 

науки» галузевого стандарту вищої освіти; 

- виховання потреби систематично оновлювати свої знання та творчо їх 

застосовувати в практичній діяльності. 

Завданням ознайомчої практики є: 

- вивчення організаційної структури, технологічних процесів і обладнання 

бази практики та/або її підрозділу;  

- ознайомлення з функціональними обов’язками посадових осіб з профілю 

професійної діяльності у відповідних підприємствах (організаціях), підрозділах; 

- ознайомлення з завданнями, формами та методами роботи фахівців на 

практиці; 

- систематизація, поглиблення та розширення знань з фахових дисциплін, 

набутих під час теоретичного навчання;  

- ознайомлення з особливостями виконання фахових робіт, тощо; 

- формування професіональної позиції, світогляду, стилю поведінки і засво-

єння професійної етики; 

-  розвиток самоосвіти; 

- збирання матеріалів для подальшого використання в науково-дослідній 

роботі студента, курсовому проектуванні та при виконанні дипломної роботи; 

- набуття навичок з аналізу та застосування нормативної та медико-

технічної документації, державних стандартів. 
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Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні досяг-

ти таких компетентностей: 

- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні пробле-

ми у галузі комп’ютерних наук або у процесі навчання, що передбачає застосу-

вання теорій та методів інформаційних технологій і характеризується комплек-

сністю та невизначеністю умов (ІК); 

- здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу (ЗК1); 

- здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях (ЗК2); 

- знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяль-

ності (ЗК3); 

- здатність вчитися й оволодівати сучасними знаннями (ЗК6); 

- здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел 

(ЗК7); 

- здатність генерувати нові ідеї (креативність) (ЗК8); 

- здатність працювати в команді (ЗК9); 

- здатність бути критичним і самокритичним (ЗК10); 

- здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт (ЗК12); 

- здатність діяти на основі етичних міркувань (ЗК13); 

- здатність зберігати та примножувати моральні, біоетичні, культурні, нау-

кові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономір-

ностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про при-

роду і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використо-

вувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ве-

дення здорового способу життя (ЗК15); 

- здатність до математичного та логічного мислення, формулювання та дос-

ліджування математичних моделей, зокрема дискретних математичних моде-

лей, обґрунтовування  вибору методів і підходів для розв’язування теоретичних 

і прикладних задач у галузі комп’ютерних наук, аналізу та інтерпретування 

отриманих результатів (ФК1); 

- здатність до логічного мислення, побудови логічних висновків, викорис-

тання формальних мов і моделей алгоритмічних обчислень, проектування, роз-

роблення й аналізу алгоритмів, оцінювання їх ефективності та складності, 

розв’язності та нерозв’язності алгоритмічних проблем для адекватного моде-

лювання предметних областей і створення програмних та інформаційних сис-

тем (ФК3); 

- здатність використовувати сучасні методи математичного моделювання 

об’єктів, процесів і явищ, розробляти моделі й алгоритми чисельного 

розв’язування задач математичного моделювання, враховувати похибки набли-

женого чисельного розв’язування професійних задач (ФК4); 

- здатність застосовувати теоретичні та практичні основи методології та те-

хнології моделювання для дослідження характеристик і поведінки складних 

об'єктів і систем, проводити обчислювальні експерименти з обробкою й аналі-

зом результатів (ФК7); 
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- здатність застосовувати методології, технології та інструментальні засоби 

для управління процесами життєвого циклу інформаційних і програмних сис-

тем, продуктів і сервісів інформаційних технологій відповідно до вимог замов-

ника (ФК10); 

- здатність до інтелектуального аналізу даних на основі методів обчислюва-

льного інтелекту включно з великими та погано структурованими даними, їх-

ньої оперативної обробки та візуалізації результатів аналізу в процесі 

розв’язування прикладних задач медико-біологічної спрямованості (ФК11); 

- здатність забезпечити організацію обчислювальних процесів в інформа-

ційних системах різного призначення з урахуванням архітектури, конфігуру-

вання, показників результативності функціонування операційних систем і сис-

темного програмного забезпечення (ФК12); 

- здатність розуміти ключові аспекти та концепції в області комп’ютерних 

технологій в біології та медицині, усвідомлювати повний перелік нових про-

блем, які потребують вирішення в галузі з біоетичної позиції, застосовувати ос-

новні математичні, статистичні та алгоритмічні підходи і методи дослідження 

живих організмів та використовувати їх під час створення медичних комп'юте-

рних систем та налагодження програмних сервісів, що вирішують ці завдання 

(ФК17); 

- здатність застосовувати сучасні підходи при проектуванні та реалізації 

складних  програмних  систем медичного призначення,  зокрема  візуальне  

проектування та  гнучкі  методології з дотримуванням  принципів  людино-

комп’ютерної взаємодії, використовувати мобільні технології та інструмента-

льні засоби для розробки, впровадження та реінжинірингу медичних 

комп’ютерних систем та їх віртуальних компонентів  (ФК19). 

Програмні результати навчання: 

- використовувати знання закономірностей випадкових явищ, їх властивос-

тей та операцій над ними, моделей випадкових процесів та сучасних програм-

них середовищ для розв’язування задач статистичної обробки даних і побудови 

прогнозних моделей (ПРН 3); 

- проектувати, розробляти та аналізувати алгоритми розв’язання обчислю-

вальних та логічних задач, оцінювати ефективність та складність алгоритмів на 

основі застосування формальних моделей алгоритмів та обчислюваних функцій 

(ПРН 5); 

- використовувати методи чисельного диференціювання та інтегрування 

функцій, розв'язання звичайних диференціальних та інтегральних рівнянь, осо-

бливостей чисельних методів та можливостей їх адаптації до інженерних задач, 

мати навички програмної реалізації чисельних методів (ПРН 6); 

- розробляти програмні моделі предметних середовищ, вибирати парадигму 

програмування з позицій зручності та якості застосування для реалізації мето-

дів та алгоритмів розв’язання задач в галузі комп’ютерних наук (ПРН 9). 
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4. Зміст практики 

 

У відповідності до навчального плану підготовки бакалавра тривалість 

ознайомчої практики становить 2 тижня, що відповідає 3 кредитам ECTS, або 

90 годинам. Робочий  день  студента  під  час проходження  практики  визнача-

ється  правилами  трудового  розпорядку та режимом роботи бази практики. 

Бюджет часу планується вигляді графіка проходження практики, який є 

складовою частиною журналу практики. В цьому графіку повинні бути відо-

бражені види і терміни робіт, що виконуються студентами протягом практики. 

Індивідуальні плани-графіки проходження практики розробляє керівник  

практики не пізніше, ніж через три дні після початку практики. 

Студенти при проходженні ознайомчої практики зобов'язані: 

- до початку практики одержати від керівника практики консультації щодо 

оформлення всіх необхідних документів; 

- своєчасно прибути на базу практики; 

- у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практи-

ки і вказівками її керівників; 

-  вивчити і суворо дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки і 

виробничої санітарії; 

- нести відповідальність за виконану роботу; 

- своєчасно скласти залік з практики. 

Під час практики студенти підпорядковуються всім вимогам внутрішнього 

розпорядку відповідного підрозділу. Протягом практики студенти зобов’язані 

вести журнал практики, в якому щоденно описувати зміст робіт, а також ре-

зультати виконання індивідуального завдання. 

 

5. Індивідуальне завдання 

 

Основним елементом практики є виконання студентом індивідуального за-

вдання, яке містить поетапний план роботи з зазначенням орієнтовних термінів 

завершення кожного етапу. В процесі виконання завдання практиканти засто-

совують раніше отримані знання для вирішення конкретної задачі, набувають 

необхідних навичок. Тема завдання повинна бути пов’язана з тією роботою, яка 

виконується даним підрозділом установи. 

Індивідуальне завдання формулює керівник практики на робочому місці, уз-

годжує його з керівником практики від кафедри і видає студенту протягом 

першого дня практики. Воно повинно бути оформлене в журналі з практики. 

Індивідуальне завдання повинно бути сформульоване чітко і лаконічно. За не-

обхідністю воно може бути доповнене вихідними даними. 

 

6. Методичні рекомендації 

 

Ознайомча практика є продовженням навчального процесу з підготовки ба-

калаврів і має методологічну специфіку. 
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Різниця між навчальною і фактичною діяльністю студента в університеті та 

на базі практики полягає у суровому дотриманні правил, розпорядку та режиму 

роботи, що встановлені відповідним підрозділом. Виконання вимог до техніки 

безпеки, охорони праці, протипожежної безпеки для студента при проходженні 

практики є обов'язковим. 

З метою успішного виконання програми практики студенту рекомендується 

чітко та ретельно свою діяльність на робочому місці вести у відповідності до 

посадової інструкції, неухильно виконувати розпорядження керівників практи-

ки та підпорядковуватися їм. 

 

7. Форми та методи контролю 

 

По завершенні практики студент складає технічний звіт, що є основним до-

кументом при здачі заліку. Звіт повинен повністю відображати виконання інди-

відуального завдання. 

Технічний звіт повинен бути включеним в журнал практики разом з відомо-

стями щодо виконання студентом виданого йому індивідуального завдання. 

Журнал практики є основним документом поточного контролю, тому його не-

обхідно заповнювати щоденно на робочому місці та подавати керівникові від 

кафедри для перевірки. В ньому необхідно відображати всі види робіт, викона-

них практикантом, а також участь в лекціях-семінарах, суспільних заходах. 

Журнал з практики та технічний звіт з неї остаточно оформлюється студен-

том протягом практики. В останні два дня практики вирішується питання щодо 

отримання заліку з практики. Для допуску до захисту необхідна наявність звіту 

та відгуку керівника практики на робочому місці. 

Захист звіту відбувається в останній день практики в присутності комісії (2-

3 члени) під головуванням керівника практики від кафедри. 

Оцінювання результатів здійснюється за 4-бальною національною, 100-

бальною шкалою та шкалою ЕСТS з урахуванням ритмічності та результатив-

ності практичної роботи, якості виконання звіту, участі в суспільній роботі, 

правильності пояснень студента щодо результатів практики при здачі заліку. 

Підсумкова оцінка проставляється в журналі практики (за підписом всіх 

членів комісії), в заліковій книжці та двох екземплярах залікової відомості (за 

підписом керівника практики від  кафедри). 

Журнал практики передається в архів кафедри з реєстрацією за встановле-

ним порядком. Залікові відомості здаються: один примірник - до деканату, один 

примірник - на випускаючу кафедру для реєстрації і збереження за встановле-

ним порядком. 

Керівник практики від кафедри оформлює звіт з практики встановленого  

зразка в двох  примірниках: один примірник - на випускаючу кафедру для насту-

пного розгляду на засіданні кафедри, один примірник - в деканат факультету. 
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8. Вимоги до звіту 

 

Загальний обсяг звіту не перевищує 15 сторінок машинописного тексту, він 

має таку послідовність: вступ, основний розділ, індивідуальне завдання, висно-

вки, перелік посилань, ілюстрації, схеми, таблиці, що відповідають сутності 

проведеної роботи. Після викладення основного розділу в звіті розміщуються 

матеріали індивідуального завдання. 

Правила оформлення звіту повинні відповідати державному стандарту 

ДСТУ 3008 – 95 «Документація. Звіт у сфері науки і техніки». В звіті повинно 

бути коротко і конкретно описана робота, особисто виконана студентом. 

Для узагальнення матеріалів, зібраних під час практики і підготовки звіту, 

студентам в кінці практики відводиться 2-3 дні. Складений звіт повинен мати 

наскрізну нумерацію сторінок, а аркуші зшиті. 

 

9. Підведення підсумків практики 

 

Підсумки підводяться після закінчення терміну практики у процесі скла-

дання студентом заліку керівникам практики. Залік враховується нарівно з ін-

шими оцінками, які характеризують успішність студента. 

Студент, що не виконав програму практики і отримав незадовільну характе-

ристику на базі практики або незадовільну оцінку при складанні заліку відсто-

роняється від подальшого навчання та відраховується з університету. 

Керівник практики інформує адміністрацію кафедри щодо фактичних тер-

мінів початку і закінчення практики, щодо складу груп студентів, які пройшли 

практику, їх дисципліни, стану охорони праці і техніки безпеки на базі практи-

ки, а також з інших питань організації і проведення практики. 

 

10. Критерії оцінювання та розподіл балів, які отримують студенти 
 

10.1. Розподіл балів, які отримують студенти (кількісні критерії оцінюван-

ня) 

Складові навчальної 

роботи 

Бали за одне занят-

тя (завдання) 

Кількість за-

нять (завдань) 

Сумарна кіль-

кість балів 

Змістовний модуль 1 

Самостійна робота 0…5 8 0…40 

Виконання та захист 

завдання практики 

0...60 1 0...60 

Усього за практику 0…100 
 

Оцінювання результатів практики комісією здійснюється за 100- бальною 

шкалою з перерахуванням в національну шкалу і шкалу ECTS.  

Критерії оцінювання за 100-бальною шкалою наступні: 

1) якість і ритмічність поточної роботи - до 32 балів; 
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2) якість і повнота виконання технічної частини індивідуального завдання – 

до 30 балів; 

3) якість оформлення звіту з практики – до 10 балів; 

4) участь в суспільній роботі кафедри –до 8 балів; 

5) захист звіту з практики – до 20 балів. 

 

10.2. Критерії оцінювання роботи студента протягом практики 

Задовільно (60-74). Показати мінімум знань та умінь. Захистити індивідуа-

льне завдання з практики та здати щоденник. 

Добре (75-89). Твердо знати мінімум, захистити завдання індивідуальне за-

вдання з практики та здати щоденник своєчасно. 

Відмінно (90-100). Захистити індивідуальне завдання з практики та здати 

щоденник своєчасно. Досконально знати всі теми та уміти застосовувати їх. 

Національна шкала та шкала ECTS 

Сума балів 
Оцінка за традиційною шкалою 

Іспит, диференційований залік Залік 

90 – 100 Відмінно 

Зараховано 75 – 89 Добре 

60 – 74 Задовільно 

0 – 59 Незадовільно Не зараховано  

 

11. Методичне забезпечення 

1. Робоча програма дисципліни. 

2. Методичні вказівки та рекомендації для виконання практики, а також ре-

комендації для самостійної підготовки в електронному вигляді. 

3. Тематики індивідуальних завдань в електронному вигляді. 

 

12. Рекомендована література 

Базова 

Видається керівником практики конкретно за індивідуальним завданням на 

практику. 

Допоміжна 

Вибирається студентом самостійно за консультацією з керівником під конк-

ретне індивідуальне завдання. 

 

 

 

 


